AVIS DE RECRUTEMENT

G =Y L'Assemblée du Pays Tarentaise Vanoise (APTV)
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- TARENTAISE Syndicat mixte qui regroupe 30 communes et 5 communautés de

am . P . .
an VAN O l S E communes au cceur du massif alpin, 8 30 minutes des plus grandes stations
de ski frangaises, et du Parc national de la Vanoise
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Dans un territoire reconnu pour la qualité de son cadre de vie, offrant une
grande diversité d activités sportives, culturelles et de pleine nature,

Recrute

Un(e) chargé(e) de mission économie circulaire

Catégorie d’emploi des ingénieurs territoriaux (catégorie A)

Les élus de I’APTV ont choisi d’engager une démarche volontaire de réduction des émissions de gaz a effet
de serre et d’adaptation au changement climatique a travers leur projet de territoire traduit dans le Schéma
de Cohérence Territorial (SCoT) Tarentaise Vanoise et via des programmes financiers et contractuels.

Depuis deux ans, '’APTV avec quatre communautés de communes du territoire s’est investie dans la
démarche Territoire Engagé Transition Ecologique (TETE). Ainsi, elle porte le Contrat d’Objectif Territorial,
financé par I’ADEME, qui vise a mettre en ceuvre ce label. Son objectif est d’accélérer la transition écologique
du territoire et d’entrainer les communautés de communes dans une démarche d’amélioration continue vis-
a-vis de deux référentiels : Climat Air Energie et Economie Circulaire. Dans ce cadre, une premiére phase de
diagnostic territorial et d’élaboration de plans d’actions a été réalisée et s’est achevée fin 2024. La deuxiéme
phase de réalisation des actions a démarré et se poursuit jusque mi-2027.

Par ailleurs, différents dispositifs sont portés ou accompagnés par I’APTV afin de structurer la démarche du
territoire sur les sujets de :

e La sobriété énergétique : portage du Service Public de la Rénovation de I'Habitat (SPRH) pour
I'accompagnement des résidences principales a la rénovation énergétique et I'adaptation des logements,
portage du dispositif Coach Rénov’ Tarentaise, pour I'accompagnement des résidences secondaires et les
résidences principales en auto-rénovation dans leur projet de rénovation énergétique.

¢ Le développement des énergies renouvelables : I’APTV anime un contrat chaleur renouvelable, financé par
I’ADEME, qui accompagne collectivités, copropriétés et entreprises dans leur projet de chaleur renouvelable.
Par ailleurs, ’APTV a mis en place un cadastre solaire a I’échelle de la Tarentaise.

¢ Le développement d’une mobilité décarbonée : depuis 2021, un poste de cheffe de projet mobilité a été
créé pour répondre aux enjeux de la transition des mobilités vers une offre de solutions inclusives et peu
polluantes.

La création du poste de chargé(e) de mission économie circulaire est issue du diagnostic territorial et de la
volonté des élus de travailler sur cette thématique, dans le cadre de la démarche TETE et des enjeux repérés
au SCoT.



Vos missions

Sous l'autorité de la directrice de I’APTV et en lien direct avec les chargées de mission du pole aménagement,
vous réaliserez les missions suivantes :

Développer une filiere bois-énergie locale

En lien avec la chargée de mission transition énergétique, recenser les besoins en bois-énergie
(volume et nature) sur le territoire

En lien avec I'Office National des Foréts, identifier la ressource mobilisable pour le bois énergie dans
les foréts en Tarentaise

En partenariat avec les collectivités, identifier les sites potentiels pour la création de plateformes
bois-énergie et les accompagner dans ces projets pour définir le montage technique, juridique et
financier

Assister les collectivités dans la structuration de la filiere bois-énergie de la Tarentaise

Travailler en collaboration avec les acteurs du bois sur le territoire : ONF, P6le excellence bois,
association départementale des communes forestiéres de Savoie, Conseil Départemental de la
Savoie, les entreprises

Sensibiliser les collectivités et le grand public sur les enjeux liés a la forét

Les entreprises de travaux forestiers sont la base de la filiere bois et bois-énergie, dans un contexte
de baisse du nombre de ces entreprises sur le territoire, réaliser, en partenariat avec le poéle
excellence bois, un état des lieux de celles présentes et analyser les freins existants afin de faciliter
I'installation de nouvelles entreprises

Développer I’économie circulaire dans la filiere BTP et assurer la gestion des déchets inertes

A l'aide du diagnostic économie circulaire, réaliser un état des lieux des déchets du BTP sur le
territoire, des besoins en matériaux, des solutions et des acteurs existants ou manquants
Concernant les déchets inertes :

o Créer et animer a lI'échelle de la Tarentaise le réseau des collectivités, entreprises et acteurs,
concernés par la problématique des déchets inertes et favoriser leur montée en compétence

o Favoriser une meilleure connaissance, a l'étape projet, des volumes de déchets inertes
générés et anticiper des solutions

o Améliorer et encourager le recyclage des terres en participant a structurer la filiere économique
si besoin, en favorisant les coopérations et en s’appuyant sur les entreprises spécialisées
(recherche de débouchés et des finalités économiques, réemploi)

o Enpartenariat avec les collectivités, identifier les sites potentiels pour la création de plateformes
de stockage des déchets inertes et de tri de ces déchets, les accompagner éventuellement dans
leurs procédures et participer a lever les freins dans une démarche de coopération

Travailler en étroite collaboration avec les communautés de communes du territoire qui ont la
compétence déchets

Promouvoir I’économie circulaire dans le secteur du BTP et soutenir I'approvisionnement local et les
matériaux biosourcés et de réemploi dans la construction

Planification / Communication

Superviser la réalisation d’un diagnostic économie circulaire du territoire afin d’identifier les filieres
a enjeux et définir un plan d’action

Animer des évenements économie circulaire sur le territoire a destination des collectivités et du
grand public

Capitaliser et communiquer sur les retours d’expériences de projets d’économie circulaire qui se
développent sur d’autres territoires

Les missions pourront étre amenées a évoluer en fonction des différents diagnostics réalisés et des besoins
du territoire.



Vos aptitudes et compétences

e Formation supérieure BAC+5 Ingénieur, Master 2 ou équivalent dans le domaine du développement
territorial et/ou du développement durable et/ou de I'environnement

e Expérience requise de 3 a 5 ans minimum dans les domaines de I’environnement, I'économie
circulaire, du développement local et de I'animation de territoire et de réseaux (entreprises en
particulier)

e Appétence pour le terrain et le contact avec un public varié

e Roéle de conseil auprés des élus et des divers partenaires associés ; force de proposition

e Capable d'assurer I'animation sur le territoire, en transversalité et en fédérant les différents acteurs
dans la poursuite d'un objectif partagé

e Autonomie et capacité d’organisation

e (Capacité a conduire des projets au sein d’'une équipe et en transversalité

e Esprit d'analyse et de synthése ; bonnes capacités rédactionnelles et de communication

e PermisB

Les conditions d’exercice

e Poste atemps complet, basé dans les locaux de I’APTV a Moutiers (73), avec nombreux déplacements
sur le territoire d’intervention

e Deux jours de télétravail possibles par semaine

e Véhicule de service

e Réunions en soirée selon les nécessités du service

Vos avantages
CNAS, CET, participation contrat prévoyance

Les candidatures accompagnées d’un CV sont a adresser au plus tard le 28 mars 2025 a :

Monsieur le Président - Assemblée du Pays Tarentaise Vanoise
Maison de la Coopération Intercommunale - 133 Quai Saint Réal
73600 MOUTIERS
ou par courriel a aptv@tarentaise-vanoise.fr
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